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Journées provinciales de développement 

des structures intégrées 

On évolue pour la même équipe! 

Entraîneurs 



1. Afin dôassurer le meilleur 

développement  possible 

des joueurs au Québec, il 

est primordial de travailler 

en équipe, peut importe le 

palier où nous sommes 

impliqués. 

Vision 



2. La maturation et le développement des 

joueurs varient dôun joueur ¨ lôautre, côest 

pour cette raison que nous devons bien 

encadrer tous nos joueurs, spécialement ceux 

qui frappent à la porte du AA ou ceux qui 

possèdent un certain potentiel. 

Vision 



3. En fonction des forces et des faiblesses 

de nos joueurs, nous devons mettre en 

place divers moyens afin de 

personnaliser le plus possible nos 

actions. 

Vision 



4. Favoriser la 

collaboration entre les 

équipes afin de 

permettre aux joueurs  

dô®voluer ¨ diff®rents 

niveaux, que ce soit 

pour les parties ou 

pour les entraînements. 

Vision 



Quôest-ce quôune structure int®gr®e  

Midget AAA 
Cantonniers de 

Magog 

Midget Espoir 
Harfangs du Triolet 

Bantam AA 
Sherbrooke 

Pee-Wee AA 
Sherbrooke 

Pee-Wee AA 
Sherbrooke 

Bantam AA 

 Yamaska  

Pee-Wee AA 

Yamaska 

Midget Espoir 
Canimex de Marie-

Rivier 

Bantam AA 
Drummondville 

Pee-Wee AA 

Drummondville 



Midget AAA 
Cantonniers de Magog 

Midget Espoir Canimex de 
Marie-Rivier 

Bantam AA Drumondville 

Équipes Bantam AA 

Pee-Wee AA  
Drumondville 

Équipes Pee-Wee BB-CC 

Midget Espoir  Harfangs 
du Triolet 

Bantam AA 
Sherbrooke 

Équipes Bantam BB-CC 

Pee-Wee AA  

Sherbrooke 

Équipes Pee-Wee BB-CC 

Pee-Wee AA 

Sherbrooke  

Bantam AA 

Yamaska 

Équipes Bantam BB-CC 

Pee-Wee AA 

Yamaska 

Équipes Pee-Wee BB-CC 

Quôest-ce quôune structure int®gr®e 

élargie 



ÅCliniques : Mise en échec 

                       Contact physique 

ÅRemise et suivi des planifications annuelles 

ÅTesting : Avant le début de saison 

  Mi-saison 

ÅSuivi des camps  (pré-camp ï perfectionnement ï 

sélection) 

ÅFin de semaine de développement 

ÅDeux évaluations des joueurs  (fiche provinciale -

décembre et février) 

ÅSupervision des entraîneurs 

Tâches de la structure 

En fonction du développement des joueurs 



ÅFormation avec le Midget AAA 

ÅÉquipe Québec moins de 15 ans (liste des six 

joueurs) 

ÅÉquipe Québec moins de 15 ans (défi de la 

condition physique) 

ÅÉquipe Québec moins de 14 ans (programme 

printanier) 

ÅÉquipe Québec moins de 13 ans (programme 

printanier) 

ÅÉquipe Québec moins de 13 ans (défi des 

habiletés) 

ÅParticipation aux réunions provinciales  

Tâches de la structure 

En fonction du développement des joueurs 



Modèle de développement du joueur / 

Hockey Québec 

STAGES DIVISIONS  ÂGES 

Initiation  aux habiletés motrices Pré-Novice et Novice 5-6, 7-8 

Formation de base au hockey Atome BB 9-10 

Formation de base au hockey Pee-Wee AA 11-12 

Entraînement systématique Bantam AA 13-14 

Entraînement systématique Espoir 15 à 17 

Midget AAA 18 à 20 

Poursuite de lôexcellence Junior  
LHJMQ 

20 et +  

Hockey professionnel Sénior 
LNH 

ç Il nôy a pas dôascenseur vers le succ¯s, vous devez prendre 

les escaliersé  è 



Modèle de développement du joueur 

Québécois / Pee-Wee 

ÅD®velopper les gestes techniques et sôassurer de la 

qualit® dôex®cution en patinage et en contr¹le de 

rondelle ï utiliser des situations de match pour cet 

apprentissage.  

ÅAcquérir de nouveaux gestes techniques. 

ÅPoursuivre le développement de la vitesse sur des 

distances et situations spécifiques au match. 

ÅD®velopper lôendurance a®robie ¨ lôamorce de la 

poussée de croissance soudaine et rapide. 



Modèle de développement du joueur 

Québécois / Pee-Wee 

ÅIntroduire la condition physique en utilisant le poids du 

corps afin dôam®liorer les habilet®s techniques. 

ÅDévelopper les tactiques collectives de base, 

individuelles et collectives.  

ÅIntroduire les qualités psychologiques, spécialement la 

gestion des émotions, la concentration et la fixation 

dôobjet.  

ÅÀ partir de ce stade, mesurer régulièrement les joueurs. 

ÅIntroduire les notions de nutrition et dôhydratation. 

ÅNombre de sport à suggérer sur une base annuelle : plus 

de 2. 



Défi  des habiletés en Pee-Wee ï 2011-

2012 

ÅChaque structure détermine le gagnant en se basant sur le 

résultat des tests effectués au printemps et en effectuant 

un concours au sein de sa structure.  

ÅVers la fin de la saison, un concours provincial a lieu 

impliquant les 15 gagnants des structures intégrées.  

ÅAu niveau des gardiens de but, chaque structure détermine 

la gardien de but le plus habile en lui faisant passer une 

batterie de tests spécifiques à cette position.  Les 15 

gagnants se présentent aussi au concours provincial.  



Modèle de développement du joueur 

Québécois / Bantam 

ÅAccentuer le développement de la vitesse en fonction 

des situations de jeu et pour des intervalles de 15 à 20 

secondes : vitesse où le joueur sort de sa zone de 

confort. 

ÅConsolider la tactique individuelle ï prise de décision 

en fonction de son rôle sur la glace et de sa position.  

ÅDévelopper une base solide de préparation physique 

générale : endurance, force, puissance musculaire.  

ÅEntraînement estival systématique de 12 semaines.  



Modèle de développement du joueur 

Québécois / Bantam 

ÅD®velopper la capacit® a®robie ¨ lôamorce de la 

poussée de croissance soudaine et rapide.  

ÅD®velopper les habitudes dôentra´nement 

complémentaire : activation, nutrition, hydratation, 

retour au calme. 

ÅSur le plan psychologique, aider le joueur à maintenir 

un bon niveau de confiance dans ses actions en 

lôaidant par des outils particuliers : visualisation, 

objectifs, journal de bord, profil, langage positif.  

ÅNombre de sport à suggérer sur une base régulière.  


